HASH: afa23b435ec97786aeb75b3f27c907db

Gabriel Tomés Salvador (1de 2)

Alcalde
Data Signatura : 13/02/2020

Soledad Megias Roca (2de 2)
HASH: c2d0a6925f7b4c4e494c3168666b2ee2

Secretaria
Data Signatura : 14/02/2020

AJUNTAMENT DE LA VILA DE MURO
Resolucion de Alcaldia
Expediente num.: 330/2020

Asunto: Comision de servicios para proveer de forma temporal los puestos vacantes
de Agente de Policia Local de Muro de Alcoy.

RESOLUCION DE ALCALDIA

PRIMERO.- Vista la Resolucién de Alcaldia de 21 de diciembre de 2018
mediante el cual se realiza convocatoria publica para proveer tres plazas de Agente de
Policia Local (BOP de Alicante nim. 246 de 27/12/2018).

Vista su publicacién en el BOE en fecha 1 de julio de 2019 y la incorporacién de
plazas a la convocatoria efectuada mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 31 de
mayo de 2019 (BOP Alicante nim. 111 de 12/06/2019).

SEGUNDO.- En fecha 10 de febrero de 2020 la Alcaldia de la Corporacién pone
de manifiesto su voluntad de iniciar un procedimiento de Comisién de Servicios para
proveer de forma temporal los puestos vacantes.

TERCERO.- En fecha 11 de febrero de 2020 la Técnica de RR.HH de la
Corporacion emite el informe- propuesta.

A los anteriores antecedentes le son de aplicacion las siguientes
CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERA.- La normativa aplicable al presente procedimiento es la siguiente:

- La Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacién y gestion de la Funcion Publica
Valenciana (en adelante, LFPV)

- La Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de Coordinacién de Policias Locales de la
Comunitat Valenciana (en adelante Ley 17/2017)

- Decreto 153/2019, de 12 de julio, del Consell, de establecimiento de las bases
y criterios generales para la seleccién, promocién y movilidad de todas las escalas y
categorias de los cuerpos de la policia local de la Comunitat Valenciana (en adelante,
Decreto 153/2019).

- Las Bases genéricas que rigen la convocatoria de procesos selectivos del
Ayuntamiento de Muro de Alcoy, aprobadas mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de 26 de marzo de 2008 (BOP nim. 73 de 17/04/2008).

SEGUNDO.- De conformidad con lo previsto en el articulo 104.1 de la LFPV la
comisiéon de servicios es una forma temporal de provisién de puestos de trabajo de la
gue se puede hacer uso, entre otros supuestos, cuando existan puestos vacantes y
éstos se encuentren pendientes de su provisién definitiva.

Por su parte, el articulo 104.2 establece que no se podra permanecer mas de
dos afios en comision de servicios en los puestos de trabajo previstos en el apartado
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a, cuya forma de provisién sea la de concurso de méritos. Si la forma de provision de
los puestos es la de libre designacién, no se podra permanecer en comision de
servicios mas de seis meses

En su apartado cuarto se sefiala que, para el desempefio en comision de
servicios de un puesto de trabajo, el personal funcionario de carrera debera pertenecer
al mismo cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala y reunir los requisitos de
aguél reflejados en las correspondientes relaciones de puestos de trabajo.

En el mismo sentido se pronuncia el articulo 69 de la Ley 17/2017 de
Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad Valenciana.

TERCERO.- En relacién con el procedimiento para proveer temporalmente el
puesto a través de comision de servicios, el articulo 31 del Decreto 153/2019,
Unicamente exige que “se garantice la oportuna publicidad del procedimiento”.

De conformidad con los antecedentes y consideraciones juridicas expuestos,
conforme al articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del régimen local, RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la Convocatoria del proceso de provisién temporal de
puestos a través de Comisién de Servicios de cuatro plazas de Agente de Policia
Local y aprobar las siguientes: BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION
TEMPORAL DE PUESTOS DE TRABAJO DE AGENTE DE POLICIA LOCAL
MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS:

“PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision temporal, mediante
Comision de Servicios, de cuatro plazas de Agente de Policia Local al estar vacantes y
pendientes de su provision definitiva.

La duracién maxima de las comisiones de servicios sera de un afio, prorrogable
hasta un maximo de dos afios en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter
definitivo y requerira, en todo caso, la conformidad de la Administracion de origen del
funcionario/a, previa adopcion del acuerdo de nombramiento, asi como la conformidad
expresa del trabajador.

SEGUNDA.- Normativa aplicable.

- La Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de Coordinacion de Policias Locales de
la Comunitat Valenciana.

- Decreto 153/2019, de 12 de julio, del Consell, de establecimiento de las
bases y criterios generales para la seleccion, promocion y movilidad de todas
las escalas y categorias de los cuerpos de la policia local de la Comunitat
Valenciana (en adelante, Decreto 153/2019).

- Las Bases genéricas que rigen la convocatoria de procesos selectivos del
Ayuntamiento de Muro de Alcoy, aprobadas mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de 26 de marzo de 2008 (BOP num. 73 de 17/04/2008).

TERCERA.- Caracteristicas del puesto.
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- Denominacion: Agente de Policia Local

- Naturaleza: Funcionario de carrera en Comision de Servicios
- Subgrupo de clasificacion: C1

- Complemento de Destino: 18

- Funciones y tareas:

Art.33. Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacion de policias locales de
la Comunitat Valenciana

1.-Son funciones de quienes integran los cuerpos de Policia Local las
sefialadas en la normativa estatal sobre fuerzas y cuerpos de seguridad

2.También seran funciones de quienes integran los cuerpos de Policia Local las
siguientes:

a) instruir atestados por accidentes de circulacion dentro del casco urbano y en
vias de su competencia.

b) Ejercer las funciones de policia administrativa dentro del ambito de su
competencia, especialmente en lo relativo a ordenanzas, bandos y demas
disposiciones municipales, asi como en lo relativo a las disposiciones
autonomicas respecto de las cuales les hayan sido delegadas dichas
funciones.

¢) Participar en las funciones de la policia judicial, especialmente con relacion
al trafico y en el ambito de las competencias municipales, de acuerdo con la
legislacion vigente.

d) Efectuar diligencias de prevencion y cuantas actuaciones tiendan a evitar la
comision de actos delictivos, en el marco de colaboracion establecido en las
juntas de seguridad y consejos de seguridad local, tanto en el ambito urbano
como rural

e) Intervenir en la gestion de los conflictos de la ciudadania en el marco de la
mediacion policial cuando sean requeridos por la ciudadania, colaborando de
forma proactiva en la transformacion de dichos conflictos.

CUARTA.- Requisitos de los aspirantes.
Son requisitos para la participacion en este procedimiento selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola o alguna otra que, conforme a lo dispuesto en

el articulo siguiente, permita el acceso al empleo publico.

b) Haber cumplido dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima

de jubilacion forzosa o de aquélla otra que pueda establecerse por ley.

c) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias

para el desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

d) No haber sido separada o separado, o haberse revocado su nombramiento

como personal funcionario interino, con caracter firme mediante procedimiento
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disciplinario de ninguna administracion publica u 6érgano constitucional o estatutario, ni
hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera funciones
publicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupacion profesional o escala objeto de la
convocatoria. En el caso del personal laboral, no hallarse inhabilitado por sentencia
frme o como consecuencia de haber sido despedido disciplinariamente de forma
procedente, para ejercer funciones similares a las propias de la categoria profesional a
la que se pretende acceder. Tratandose de personas nacionales de otros Estados, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en su Estado el acceso
al empleo publico.

e) Estar en posesion del Titulo de Bachiller Superior o Técnico, Formacion
Profesional de segundo grado o equivalente o cumplir los requisitos para su obtencion
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.
Las equivalencias debera de determinarlas la autoridad educativa competente.

f) Sera necesario estar en posesion de los permisos que habiliten para la
conduccion de vehiculos de clase B y A y/o A2 que permitan la conduccion de
motocicletas caracteristicas de potencia que no excedan de los 25 KW o una relacion
de potencia/peso no superior a 0,16KW/Kg.

g) Comprometerse, mediante declaracion jurada, a portar armas de fuego y, si
se a el caso, a utilizarlas.

h) Ser funcionario de carrera en la categoria de Agente de la Policia Local,
integrante de la subescala de servicios especiales, clase policia local y sus auxiliares,
grupo de clasificacion C, subgrupo C1 de cualquier municipio de la Comunidad
Valenciana.

QUINTA.- Publicidad en el proceso.

Las bases especificas de la convocatoria se publicaran integramente en la
pagina web [http://www.vilademuro.net/ca/] y en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Muro de Alcoy y en extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante, siento la publicacion de éste dltimo el que abrira el plazo (5 dias habiles) de
presentacion de las instancias.

La lista provisional y definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del resto de
anuncios y resoluciones relacionados con la presente convocatoria se publicara en la
pagina web y en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de Muro de Alcoy.

SEXTA.- Presentacion de solicitudes, documentacion complementaria y
tasa por concurrencia a pruebas selectivas.

Las instancias para participar en el siguiente proceso deberan de presentarse
dentro del plazo de CINCO DIAS HABILES a contar desde el siguiente a la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los interesados tendran a su disposicion el modelo normalizado de solicitud en
el Registro General y en la pagina web municipal [http://www.vilademuro.net/ca/]
(servicios municipales-recursos humanos-ocupacion publica) y se dirigiran al
Alcalde-presidente de la Corporacion.
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Se aceptaran otros modelos de solicitud siempre que retnan los requisitos
minimos establecidos en las presentes bases y en la normativa de procedimiento
administrativo.

Las instancias se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento o a
través de la Sede electronica, pudiendo también presentarse por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.

En caso de presentarse en las Oficinas de Correos y Telégrafos, debera hacerse
en sobre abierto dejando constancia de la fecha de presentacion y deberan ser
anunciadas mediante correo electronico dirigido a personal@vilademuro,net

En la instancia los interesados haran constar que retnen todos los requisitos
establecidos en la base cuarta, referidos a la fecha de expiracion del plazo sefialado
para la presentacion de instancias, y que aceptan en todos sus extremos las bases
que regulan el proceso.

A la instancia se acompafiaran los documentos que se indican a continuacion:

a) Fotocopia del Documento nacional de Identidad o equivalente probatorio de la
identidad del solicitante a los efectos de acreditar los requisitos de edad y
nacionalidad.

b) Fotocopia del Titulo de Bachiller Superior o Técnico, Formacién Profesional
de segundo grado o equivalente o documento que acredite que se estara a disposicion
de obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo.

c) Certificado de la Secretaria del Ayuntamiento donde presta servicios en la
actualidad, en la que figuren los siguientes datos:

- Puesto de trabajo que ocupa, con expresa mencion al Servicio o Departamento
donde esta adscrito.

- Antigliedad en el Ayuntamiento.

- No ha sido separado del servicio por expediente disciplinario o inhabilitado en
los términos establecidos en el articulo 56.1.d) del Texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico, ni haberle sido impuesta sancion disciplinaria o, en caso
contrario, que ésta haya sido cancelada de su hoja de servicios o tener derecho a su
cancelacion.

- Nivel de complemento de Destino.:

d) Certificados acreditativos de la antigliedad que se pretenda hacer valer a los
efectos de la base octava.

SEPTIMA.- Admisién de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el organo competente dictara
Resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en la forma prevista en la base quinta.

Contra esta Resolucion se podra presentar escrito de subsanacion y/o
reclamacion en el plazo de tres dias habiles
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AJUNTAMENT DE LA VILA DE MURO
Si se presentara escrito de subsanacion y/o reclamacion, sera aceptado o

rechazado en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva, que se publicara
en la forma prevista en la base quinta.

OCTAVA.- Orden de prelacidn de los interesados.

El dnico criterio para determinar el orden de prelacion de los solicitantes de la
comision sera el de la antigliedad. Esto es, se otorgara 100 puntos al aspirante que
mayor grado de antigiiedad acredite y proporcionalmente se valoraran el resto de
solicitudes.

Se entiende por antigiiedad el tiempo de ejercicio, como funcionario de carrera,
o interino, en el puesto de Agente de Policia Local en cualquier municipio de la
Comunidad Valenciana.

La ordenacion de los candidatos se efectuara de forma automatica por parte del
departamento de Recursos Humanos de la Corporacion en base a los certificados de
antigliedad aportados por los aspirantes en la instancia.

NOVENA.- Régimen de recursos.

Contra el acto de aprobacion de la convocatoria y las bases, que pondra fin a la
via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante este
Ayuntamiento de Muro de Alcoy, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso ante el Juzgado Contencioso-Administrativo, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Todo esto sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro recurso que pueda
estimar mas conveniente a su derecho.”

SEGUNDO.- Dar traslado de la presente resolucion al departamento de RRHH y
a la Policia Local.

TERCERO.- Publicar extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia, en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y en el apartado de
ocupacioén publica de la pagina web municipal
[http://www.vilademuro.net/ca/3/oficina-virtual/10/ocupacio-publica.html]

CUARTO.- Poner de manifiesto que contra el acto de aprobacion de la
convocatoria y las bases, que pondra fin a la via administrativa, cabe interponer
alternativamente o recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de esta notificacion, ante este Ayuntamiento de
Muro de Alcoy, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso ante el Juzgado Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa.
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Todo esto sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro recurso que pueda
estimar mas conveniente a su derecho.

Lo mando y firmo el Alcalde, en Muro de Alcoy, y por la Secretaria se toma razon y se
firma de manera electrénica Unicamente para su transcripcion en el Libro de
Resoluciones de Alcaldia-Presidencia, a los solos efectos de garantizar su integridad y
autenticidad, de conformidad con el articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo.

(Documento firmado y fechado digitalmente al margen)

Ajuntament de Muro de Alcoy
Placeta Molina, 4, Muro de Alcoy. 03830 (Alacant). Tel. 965530557. Fax: 965531769

0225 Data: 13/02/2020

0-

DECRET
Numero: 202

Codi Validacié: AZC4JD5G7WL65AH2FFGYE2AWZ | Verificacio: https://vilademuro.sedelectronica.es/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 7



		esPublico Gestiona - Ajuntament de Muro de Alcoy
	2020-02-13T12:26:52+0100
	Muro de Alcoy
	GABRIEL TOMAS SALVADOR - NIF:21652065A
	ho accepto


		esPublico Gestiona - Ajuntament de Muro de Alcoy
	2020-02-14T08:31:49+0100
	Muro de Alcoy
	SOLEDAD MEGIAS ROCA - DNI 21509507E
	ho accepto




